REGULAMENTUL
de activitate a Directiei Politici Economica si Finante a
Consiliului Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica
al Academiei de Stiinte a Moldovei

|. DISPOZITII GENERALE

1. Obiectul reglementarii

Regulamentul de a activitate a Directiei PoliticdA Economica si Finante a Consiliului
Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica a Academiei de Stiinte a Moldovei (in
continuare — Regulament) stabileste sfera de activitate, misiunea, functiile de baza,
atributiile, drepturile si obligatiunile, precum si princiipiile de organizare a Directiei

Politica Economica si Finante (in continuare — Directia).

2. Legalitatea activitatii

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova nr. 259-XV din 15
iulie 2004, Legea nr. 181 din 25 iulie 2014 cu privire la finantele publice si
reponsabilitatile bugetar-fiscale, Legea nr. 158 — XVI din 04 iulie 2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public, Legea contabilitatii nr.113-XVI din 27
aprilie 2007, Hotarirea Guvernului nr. 433 din 15 iulie 2015 ,Privind aprobarea
Regulamentului — cadru de activitate a serviciilor financiare”, ordinul MF nr. 216 din 28
decembrie 2015 cu privire la aprobarea Planului de conturi contabile in sistemul bugetar
si a Normelor metodologice privind evidenta contabild si1 raportarea financiara in
sistemul bugetar, ordinul MF nr.180 din 12.10.2015 cu privire la modul de achitare si

evidenta a platilor la bugetul public national prin sistemul trezorerial al MF.

I1. PRINCIPIILE DE ORGANIZARE A
ACTIVITATII DIRECTIEI

3. Directia se instituie ca subdiviziune structurala autonoma, subordonatad direct
secretarului stiintific general al ASM si se inputerniceste cu functia generala de

management financiar-bugetar.
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4, Activitatea Directiei este organizatd si condusd de catre un conducator (sef), care
este selectat pe baza de concurs sau desemnat prin transfer ori promovare, pe criterii de
competentd profesionald si in conformitate cu legislatia In vigoare si aprobat de catre
Presedintele ASM, 1n conditiile legii.

5. In lipsa conducitorului (sefului), activitatea Directiei este organizata de citre seful
adjunct sau de alt colaborator numit prin dispozitia presedintelui ASM.

6. Ambii sefi sunt autorizati cu dreptul semnaturii a doua pe toate documentele
financiare si1 bancare.

7. Seful Directiei si/sau adjunctul participa la sesiunile Asambleei, adunarile generale
ale membrilor titulari si membrilor corespondenti, sedintele CSSDT, a Biroului CSSDT
si alte sedinte organizate de conducerea ASM in timpul examindrii problemelor ce {in de
competenta Directiei.

8. Directia isi desfasoara activitatea sa in baza urmatoarelor principii:

1) conformitate, legalitate, transparenta si raspundere;

2) economie, eficienta si eficacitate;

3) impartialitate, obiectivitate, profisionalism;

4) subordonare si raportare directd Presedintelui si/sau Secretarului Stiintific General al
ASM;

5) divizarea si delegarea adecvata a atributiilor si sarcinilor interne;

6) informarea si comunicarea eficienta cu subdiviziunile CSSDT, sectiile de stiinta ale
ASM, organizatiile din sfera stiintei si inovarii, Ministerului de Finante a RM;

7) confidentialitate si securitate a prelucrariii datelor cu caracter personal,

8) independenta functionala de celelalte subdiviziuni structurale.

I11. MISIUNEA, OBIECTIVELE SI FUNCTIILE
DE BAZA ALE DIRECTIEI
9. Misiunea Directiei constd in mentinerea si in consolidarea managementului
financiar si bugetar al ASM, contribuind la atingerea obiectivelor acesteia prin:
1) conformitatea cu cadrul normativ si reglementarile interne;
2) eficacitatea si eficienta operatiunilor;

3) siguranta si optimizarea activelor si pasivelor;



4) siguranta si integritatea informatiilor.

10. Obiectivele managementului financiar si controlului sint toate activitatile si

procesele din cadrul ASM. Obiectivele si functiile de baza ale directiei sint urmatoarele:

1) elaborarea bugetului;

2) executarea bugetului;

3) contabilitatea;

4) consiliere economico-financiara;

5) raportare.

IV. ATRIBUTIILE DIRECTIEI

11. in cadrul procesului de elaborare a bugetului ASM, directia are urmatoarele

atributii:

1) organizeaza si coordoneaza procesul de elaborare a bugetului in cadrul ASM, emite
instructiuni si stabileste proceduri interne;

2) elaboreaza, analizeaza, coordoneaza si fundamenteaza propunerile de buget, in
comun cu subdiviziunile structurale ale ASM si entitatilor subordonate;

3)acordd asistenta metodologica aferenta procesului bugetar subdiviziunilor
structurale a ASM si a entitatilor subordonate;

4) participa la elaborarea strategiei sectoriale de cheltuieli pe termen mediu, insclusiv
prin estimarea costurilor masurilor/politicilor si detalierea limitei sectoriale de
cheltuieli, conform metodologiei stabilite de Ministerul Finantelor;

5) organizeaza consultari bugetare in cadrul ASM, dupa caz, cu entitatile publice
subordonate;

6) asista, dupa caz, cu conducerea ASM in cadrul consultarilor bugetare organizate de
Ministerul Finantelor, precum si la prezentarea catre Ministerul Finantelor a
proiectului bugetului ASM;

7) asigura detalierea bugetului aprobat prin Sistemul Informational de Management
Financiar (SIMF) conform metodologiei stabilite de Ministerul Finantelor.

12. in cadrul procesului de executare a bugetului ASM, directia are urmatoarele

atributii:



1) asigura legalitatea, eficienta, economia si transparenta cheltuirii mijloacelor
bugetului, cu respectarea limitelor bugetare aprobate;

2) asigura incasarea/colectarea integrald, conforma si eficientd a mijloacelor in
conformitate cu bugetul aprobat;

3) organizeaza §i executa eficient tranzactiile financiare, precum si asigurd
corectitudinea si regularitatea procesarii si inregistrarii acestora, inclusiv prin
control financiar periodic;

4) analizeaza executarea bugetului;

5) monitorizeaza si raporteaza performanta financiard si nefinanciara, in comun cu
subdiviziunile structurale ale ASM si a entitatilor subordonate;

6) inainteaza, 1n caz de necesitate, propuneri de redistribuire a alocatiilor bugetare sau
de modificare a bugetului;

7)asigura un management bugetar adecvat si ordonat, inclusiv prin evaluarea,
monitorizarea $i raportarea sistematica a bugetului.

13. in cadrul functiei de contabilitate, directia are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza si implementeaza politica de contabilitate a ASM;

2) inregistreaza prompt, tine evidenta si verificd toate tranzactiile financiare,
materiale si alte operatiuni care afecteazd veniturile, cheltuielile, activele si
pasivele;

3) asigura corectitudinea si plenitudinea inregistrarilor contabile, a documentelor si a
altor informatii cu caracter contabil;

4) controleaza existenta, calitatea si corespunderea activelor si datoriilor cu datele
contabile, inclusiv prin efectuarea periodica a inventarierii;

5) contribuie la realizarea activitatilor de control privind integritatea si siguranta
activelor, inclusiv privind circulatia acestora;

6) asigura primirea, evidenta si controlul eficient si legal al activelor si serviciilor
procurate;

7) asigura evidenta cheltuielilor de personal;

8) asigura achitarea bunurilor si a serviciilor procurate;

9) organizeaza eficient si supravegheaza functia interna de casierie;



10) asigura siguranta si securitatea operatiunilor de casa si a pastrarii numerarului,
precum si asigurd identificarea si controlul eficace al riscurilor de delapidare, frauda
sau coruptie.
14. In cadrul functiei de consiliere economico-financiari, directia are urmitoarele
atributii:

1) se pronunta cu privire la impactul financiar, bugetar sau economic al propunerilor
de politici noi si al proiectelor de acte legislative si/sau normative;

2) participa la elaborarea proiectelor de acte legislative si/sau normative, in
domeniile vizate;

3) ofera asistenta si se expune cu privire la eficienta si economia resurselor utilizate in
principalele procese manageriale, operationale si de suport.

15. in cadrul procesului de raportare directia are urmitoarele atributii:

1) organizeaza si implementeaza sisteme eficiente de comunicare s§i raportare a
informatiei cu privire la buget;

2) participd, in comun cu subdiviziunile structutrale ale ASM si a entitatilor
subordonate, la intocmirea Raportului de implementare a strategiilor sectoriale de
cheltuieli;

3) intocmeste si prezinta, in modul si in termenele stabilite, Raportul privind
executarea bugetului;

4)intocmeste si prezinta, in modul si in termenele stabilite, rapoarte financiare,
precum si alte rapoarte;

5)intocmeste, in comun cu subdiviziunile structurale ale ASM si entitatilor
subordonate, si prezintid, iIn modul si in termenele stabilite, Raportul privind
performanta programelor de cheltuieli;

6) asigura calitatea, plenitudinea si siguranta informatiei din rapoarte;

7) participa la procesul de achizitii publice de bunuri si servicii, in corespundere cu
functiile si sarcinile atribuite in cadrul grupului de lucru pentru achizitii;

8) asigura evidenta si monitorizarea executarii contractelor de achizitii publice.

16. Directia identifica si evalueaza riscurile asociate obiectivelor si atributiilor sale de

baza. Pentru a controla riscurile, directia implementeaza si realizeaza eficient si eficace in



toate functiile/procesele sale de baza activitati de control, care pot fi preventive (ex-ante),
curente sau de detectare (ex-post).

17. Pentru asigurarea unui management eficient si eficace al riscurilor si pentru
atingerea obiectivelor, directia tine un registru al riscurilor, precum si elaboreaza

descrieri grafice si/sau narative ale proceselor sale de baza.

V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE DIRECTIEI
18. Directia are urmatoarele drepturi:

1)sa solicite, in conditiile legii, de la subdiviziunile structurale ale ASM si a
entitatilor subordonate, informatia si documentele necesare pentru exercitarea
atributiilor sale;

2) sa colaboreze cu subdiviziunile structurale ale ASM si a entitatilor subordonate in
procesele de elaborare, executare si raportare a bugetului, precum si in alte
procese, pentru realizarea eficienta si eficace a atributiilor sale;

3) sa colaboreze cu subdiviziuni similare din alte entitati publice;

4) sa participe la cursuri de instruire, conferinte, seminare, ateliere de lucru si la alte
activitati, organizate in Republica Moldova si in alte tari, cu tematica relevanta
pentru domeniul de activitate;

5) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

19. Directia are obligatia generala de a realiza, de a monitoriza si de a controla eficient

si eficace atributiile sale, precum si de a raporta conducerii ASM.

V1. DISPOZITII FINALE

1) Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre CSSDT al ASM.
2) Modificarea si abrogarea prezentului Regulament este in competenta CSSDT al
ASM.



