CONSILIUL SUPREM PENTRU SUPREME COUNCIL ON

STIINTA S| DEZVOLTARE SCIENCE AND
TEHNOLOGICA AL ACADEMIEI TECHNOLOGICAL
DE STIINTE A MOLDOVEI DEVELOPMENT OF THE
ACADEMY OF SCIENCES OF
MOLDOVA
HOTARITRE
,20” martie 2008 Nr. 32

mun. Chiginau

Cu privire la Planul de actiuni privind
realizarea Strategiei de reforma a
Administratiei Publice Centrale in cadrul
CSSDT al A.S.M. in anul 2008

Tn scopul executarii Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr.59 din
25.01.2008 ,,Pentru aprobarea Planului de actiuni privind realizarea Strategiei
de reforma a Administratiei Publice Centrale in anul 2008, Consiliul Suprem
pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica al Academiei de Stiinte a Moldovei

HOTARASTE:

1. Se aproba Planul de actiuni privind realizarea Strategiei de reforma a
Administratiei Publice Centrale in cadrul CSSDT al A.S.M. in anul 2008
conform anexei.

2. Controlul asupra executarii Hotaririi revine dlui academician Boris
Gaina, Secretar stiintific general al A.S.M.

Presedinte al A.S.M.
academician Gh. DUCA

Secretar stiintific
general al A.S.M.
academician B. GAINA



Planul de actiuni
privind realizarea Strategiei de reforma a
Administratiei Publice Centrale in cadrul CSSDT al
Academiei de Stiinte a Moldovei in anul 2008
(Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 59 din 25.01.2008)

Aprobat

prin Hotarirea CSSDT
nr. 32 din 20 martie 2008

Nr. Obiective Actiunile necesare pentru | Termenul Responsabilii | Indicatorii de
d/o realizarea obiectivelor limita de monitorizare
realizare
I. Reorganizarea administratiei publice centrale
1. | Optimizarea institutionalda | 1. Va continua activitatea | Decembrie | Consiliul Hotarirea
si functionala a autoritatilor | de optimizare a Suprem pentru Guvernului
administratiei publice | structurilor organizatiilor Stiinta si dupa
centrale (AAPC) publice din sfera stiintei Dezvoltare aprobare
si inovarii (Reformarea Tehnologici al
institutiilor de cercetare AS.M.
din sectorul
agroalimentar)
2. Analiza regulamentelor | Noiembrie CSSDT Propuneri de
directiilor CSSDT  al modificare a
AS.M. in  vederea regulamen-
elaborarii propunerilor de telor
excludere a dublarilor de directiilor
functii intre acestea
2. | Focusarea organelor | 1. Instituirea directiei | Februarie CSSDT Hotarirea
centrale de specialitate ale | politici, management si CSSDT al
APC asupra elaborarii si | monitorizare Tn  sfera A.S.M.
coordonarii strategice ale | stiintei i inovarii
politicilor sectoriale
I1. Procesul decizional
3. | Introducerea si utilizarea 1. Implementarea Decembrie | Centrul Directiile
tehnologiilor sistemului integrat de Resurse si CSSDT
informationale si circulatie a documentelor Retele
comunicationale electronice si Informationale,
informatizarea lucrarilor Directiile
de secretariat CSSDT
I1l. Managementul resurselor umane
4. | Formarea unui corp de 1. Instruirea Decembrie | CSSDT Numarul
functionari publici functionarilor publici Tn Directia functionarilor
profesionist vederea dezvoltarii personal si publici care
capacitatilor manageriale, secretariat au frecventat
de planificare strategica, cursuri de
studiere a limbii engleze, instruire
utilizare a tehnologiilor
informationale etc.
IV. Managementul finantelor publice
5. | Crearea unui sistem eficient | 1.Raportarea trimestriala Trimestrial | CSSDT, Numarul de
si durabil de interactiunea | despre eficienta utilizarii Directia finante | rapoarte
procesului de elaborare a resurselor financiare in si contabilitate | privind
politicilor cu procesul institutiile din sfera a CSSDT eficienta
bugetar stiintei si inovarii utilizarii
resurselor
financiare
V. Participare si comunicare

Aparatului Guvernului

Obiectivele si actiunile compartimentului VV conform Planului de actiuni al Guvernului tin de competenta

VI. Monitorizarea implementarii

Obiectivele si actiunile compartimentului VI conform Planului de actiuni al Guvernului tin de competenta
Aparatului Guvernului

Denumirea obiectivelor sunt identice cu cele preconizate in Planul de actiuni ale Guvernului




